
ТРУДОУСТРОЙСТВО НА ЛЕТНИЙ ПЕРИОД! 

Приглашаем студентов 3-4 курсов очного отделения для трудоустройства на летний 
период в рамках срочного трудового договора. 

Мы предлагаем: 
- трудоустройство согласно ТК РФ; 

- гарантированный доход плюс премиальное вознаграждение; 

- возможность работать рядом с домом/местом учебы; 

- регулярное корпоративное обучение; 

- добровольное медицинское страхование, страхование от несчастных случаев и тяжелых заболеваний; 

- материальная помощь и социальная поддержка, корпоративная пенсионная программа; 

- льготные условия кредитования; 

- спортивная жизнь и корпоративные мероприятия; 

- возможность построить карьеру в крупнейшем банке России и СНГ. 

  Если Вы: 
- больше любите активное общение и стремитесь к достижениям в работе, связанной с продажами; 

- способны справляться со сложными ситуациями и выдерживать высокий темп работы; 

- готовы к работе "на ногах" в течение всего рабочего дня; 

-  доброжелательны и  готовы оказывать помощь окружающим.  

   Будем рады пригласить Вас на собеседование! 
 
В задачи нашего будущего коллеги входит: 
- продажа онлайн-продуктов и услуг банка (Автоплатежи, Онлайн-вклады, Мобильный банк); 

- объяснение клиентам преимуществ использования устройств самообслуживания и проведение обучения по работе с 

ними; 

- уточнение цели визита клиента в банк и его направление к соответствующим специалистам отделения; 

- предложение клиентам «продуктов/услуг дня». 

 
Узнать более подробную информацию о вакансии и записаться на собеседование вы можете 
в Отделе подбора и карьерного развития по телефонам: 
8(812)635-56-83; 
8(800)775-54-64 
к. лицо Тихонова Елизавета или написать письмо на адрес электронной почты  
estikhonova@sberbank.ru 

 


